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Art. 1

Prezenta metodologie a fost Intocmitd In conformitate cu Legea educatiei nationale nr.
1/2011, H. G. 681/2011 privind Codul studiilor universitare de doctorat, O.M.E.C.T.S. nr.
4692/2011 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titulurilor didactice din invatdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare si a
atestatului de abilitare, pentru domeniile stiintifice aferente panelului pe domenii P5 — Arte si
stiinte umaniste din cadrul Consiliului National pentru Atestarea Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, Carta Universitatii de Artd si Design din Cluj-Napoca si
reglementeaza modalitatea de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului de Director
al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat la Universitatea de Arta si Design din Cluj-
Napoca.

Art. 2

Directorul CSUD este numit in urma unui concurs public organizat de Universitatea de Arta
si Design din Cluj-Napoca,;

Art. 3

Functia de director al CSUD este asimilata functiei de prorector, conform art.11, al.(3) din
H.G. nr. 681/2011, atributiile directorului decurgdnd din Codul studiilor universitare de
doctorat si din Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat al Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca;

Art. 4

La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai persoane
care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a I1l-a, a anunfului privind scoaterea la concurs a postului, aprobate prin

ordin al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, potrivit art. 219 alin. (1) lit. )
din Legea nr. 1/2011.

Art. 5

In vederea asiguririi bunei desfisurari a concursului si in conformitate cu dispozitiile legale
stipulate la art. 11, al. (6), lit. a)-c) din H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, in termen de 7 zile calendaristice de la aprobarea prezentei



metodologii de catre Senatul UAD, Compartimentul Secretariat din cadrul universitatii va
incepe demersurile in vederea publicarii datelor concursului, prin urméatoarele modalitati :
a) la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al UAD ;
b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului, prevazut de art. 295 alin. (3) din Legea nr. 1/2011;
¢) in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I11-a;
d) concursul poate fi anuntat si prin alte mijloace suplimentare (publicare in mass-
media, in publicatii stiintifice nationale si intenationale, pe site-uri web specializate in
publicarea ofertelor de locuri de munca, etc.)

Art. 6

Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doud luni inainte de data
limita pentru inscrierea candidatilor. Dupa aparitia anunfului de organizare a concursului in
Monitorul Oficial al Romaniei, rectorul stabileste perioada de inscriere a candidatilor la
concurs. Intervalul dintre data aparitiei in Monitorul Oficial al Romaniei a anuntului de
organizare a concursului §i cea fixata pentru incheierea inscrierilor la concurs trebuie sa fie de
cel putin doua luni.

Art. 7
(1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele:
a) Cerere de inscriere la concurs
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz
c) Copia documentului care atesta calitatea de conducator de doctorat
d) Curriculum vitae insotit de documente anexa care sa prezinte: 1. activitatea
didactica, 2. activitatea de cercetare stiintifica, 3. activitate de cercetare si
creatie artistica, 4. prestigiul profesional
e) program managerial
f) Adeverinta care sa ateste numarul de doctoranzi cu teza finalizata prin
sustinere publica
g) Copii legalizate dupa actele de studii, certificate relevante (studii universitare
si post universitare, programe de doctorat, studii post-doctorale)
h) Fisa de verificare a criteriilor minimale conform OMECTS 4692/2011.
(2) Dat fiind specificul UAD si in cazul in care domeniul stiintific al candidatului nu este
cel al artelor vizuale, candidatul trebuie sa dovedeascd, prin documentele depuse la
dosarul de concurs conform art. 7 alin (1) lit. d) a prezentei metodologii, o buna
cunoastere a domeniului artelor vizuale;
(3) Dosarul de concurs se depune la Registratura Universitatii de Arta si Design din Cluj-
Napoca.

Art. 8

Cu cel putin 15 zile inainte de data de data desfasurarii concursului se constituie comisia de
concurs prin decizie a rectorului Universitatii de Artd si Design din Cluj-Napoca, prin
hotarare a Consiliului de administratie.

Art. 9

Comisia de concurs este formata din 5 membri, dintre care cel putin 3 trebuie sa fie din afara
institutiilor componente ale IOSUD, din tard sau din straindtate; cel putin un membru al
comisiei de concurs are un contract de munca, la data publicarii In Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IlI-a, a anunfului privind scoaterea la concurs a postului, cu o institutie de



invatamant superior si de cercetare din strdinatate, care este inclusd pe lista aprobatd prin
ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 3158/2012 elaborat
conform art. 216 alin. (2) lit. f) din Legea nr. 1/2011. Membrii comisiei de concurs trebuie sa
aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in strainatate, si s indeplineasca standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a
postului, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
potrivit art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011.

Art. 10

(1) Nu pot fi desemnate in comisia de concurs sau in comisia de solutionare a contestatiilor
persoane care se afla in relatie de soti, afini si rude pana la gradul al Ill-lea cu candidatii la
functia de director al CSUD.

(2) Calitatea de membru in comisia de concurs este incompatibila cu calitatea de membru in
comisia de solutionare a contestatiilor.

(3) In cazul constatarii existentei uneia dintre situatiile prevazute la alin. (1) si (2), decizia de
numire a comisiei se modificd prin inlocuirea persoanei aflate in respectiva situatie cu o alta
persoana care nu se afla in situatie de incompatibilitate

Art. 11
Nu pot participa la concurs persoanele care se afla in situatia prevazuta la art. 156 alin (2) din
Carta Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca.

Art. 12
(1) Concursul consta din doua probe, care se noteaza dupa cum urmeaza:
- Proba 1 — analiza dosarului de concurs privind:
1. activitatea didactica, se acorda punctajdelalla$s
2. activitatea de cercetare stiintifica, se acorda punctajdela 1 1la5
3. activitatea de cercetare si creatie artistica, se acordd punctajdela 1 1a 5
4. prestigiul profesional, se acorda punctaj de lalla5
- Proba 2 — interviu pe baza programului managerial, se noteaza cu punctaj de la 1 la 10.
(2) Pentru promovarea concursului punctajul minim cumulat este de 20 de puncte.

Art. 13

(1) Termenul de depunere a contestatiilor este de 24 de ore de la data comunicarii rezultatului
concursului.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este formata din 3 persoane care au calitatea de
conducdtori de doctorat din cadrul IOSUD al UAD Cluj-Napoca.

Art. 14
in baza deciziei comisiei de concurs, conducatorul universititii, care reprezinta legal IOSUD,
incheie cu persoana desemnata un contract de management pe o perioada de 4 ani.

Art. 15
Prevederile prezentei metodologii au fost adoptate de Senatul Universitatii de Arta si Design
din Cluj-Napoca in sedinta din data de 4 aprilie 2012.

Rector,
Prof.univ.dr. Radu-Calin Solovastru



