LEGE Nr. 283 din 14 deceml2d 1
privind aprobare®rdonanei de urgeti a Guvernului nr. 80/201pentru completarea
art. 11din Ordonara de urgetd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarearuno
masuri financiare in domeniul bugetar
EMITENT: PARLAMENTUL ROMANIEI
PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 887 din 14 decembrie 20

Parlamentul Romaniei adapirezenta lege.

ARTICOL UNIC

Se aprobOrdonana de urgetd a Guvernului nr. 80 din 8 septembrie 2@Entru
completareart. 11din Ordonara de urgefd a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unorasuri financiare in domeniul bugetar, publicat Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 636 din 10 sepgide 2010, cu urtitoarele modifidri
si completri:

1.Titlul ordonamei de urgeta se modifié@ si va avea urritorul cuprins:

"ORDONANTA DE URGENTA
pentru completareart. 11din Ordonara de urgeta a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unorasuri financiare in domeniul bugetar, precgirpentru instituirea
altor masuri financiare in domeniul bugetar"

2. Dup articolul unig care devineurticolul |, se introduce un nou articelcticolul Il
cu urnatorul cuprins:

"ART. Il

Pentru anul 2012 se ap#dhstituirea unor rsuri financiare in domeniul bugetar,
dupa cum urmeax

ART. 1

(1) Tn anul 2012, cuantumul brut al salariiter baz/soldelor fundei de
baz/salariilor fungiei de baz/indemnizaiilor de Tncadrare se mgne la acelg nivel
cu cel ce se acaigersonalului gitit din fonduri publice pentru luna decembrie 2011.

(2) Tn anul 2012, cuantumul sporurilor, inderaiilor, compensdiilor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fae paotrivit legii, din salariul brut, solda
lunai brut/salariul lunar brut, indemniga brué de incadrare se mgme la acelg
nivel cu cel ce se acatrgbersonalului gitit din fonduri publice pentru luna decembrie
2011, in misura in care personalyl desfisoari activitatea in acelgacondtii.

(3) In anul 2012, cuantumul brut al salariifterincadrare, al sporurilor,
indemnizaiilor, compensailor si al celorlalte elemente ale sistemului de salagiza
aferent personalului didactjcdidactic auxiliar din in&amant, in conformitate cu
prevederile_eqgii nr. 63/2011privind Tncadrareai salarizarea in anul 2011 a
personalului didactigi didactic auxiliar din in#amant, se meime la acels nivel cu
cel ce se acoadpentru luna decembrie 2011, Trisura in care personalyl destisoan
activitatea in acelgacondtii.

(4) Incepand cu luna ianuarie 2012, in cegariveste salarizarea personalului
didacticsi didactic auxiliar din Tn#amant, se aplicprevederile_egii nr. 63/2011




(5) Tn anul 2012, prevederiet. 12din anexa nr. Il, cap. | lit. B - Reglemerit
specifice personalului didactic din ®¥mant, la Legea-cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitéra personalului gtit din fonduri publice, cu modifiile ulterioare,
nu se aplis.

ART. 2

In anul 2012, pentru personalul nou-incadraupetii, pentru personalul
numit/incadrat in acegianstitutie/autoritate publig pe funcii de acelai fel, precunsi
pentru personalul promovat in funsau in grade/trepte, salarizarea se face ldulive
de salarizare n plapentru fundile similare din instittia/autoritatea publicin care
acesta este incadrat.

ART. 3

Prevederilart. 1si 2 se aplid Tn mod corespurator si personalului alearui
raporturi de muncsau serviciu au fost suspendate in cafellegii si si-a reluat
activitatea in anul 2012.

ART. 4

(1) Valoarea de refetihse merinesi Tn anul 2012 la 600 lei.

(2) In anul 2012 nu se aplivaloarea de referifasi coeficiertii de ierarhizare
corespunitori claselor de salarizare pg&awti in anexelda Legea-cadru nr. 284/2010,
cu modificirile ulterioare.

(3) Prin exceqee de la prevederile alin. (2), pentru personalalalitorigtile si
institutiile publice finanate integral din venituri proprii, aflate Tn subioel, sub
autoritatea, in coordonarea Guvernului, ministergloelorlalte organe de specialitate
ale administraei publice centralgi locale, precumsi din cele aflate in coordonarea
primului-ministrusi cele aflate sub controlul Parlamentului, aleoc contracte colective
de mund isi Tnceteai valabilitatea Th anul 2012, salariile se stabilgstivit anexei nr.
VIl la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifite ulterioare, &ra a defsi nivelul din
luna decembrie 2011.

ART. 5

In anul 2012, pentru personalul militar, gistii si functionarii publici cu statut
special din sistemul administi@ penitenciare, indemnigde, compensagile, sporurile,
primele, ajutoarele, plile compensatorii, dedgubirile, compengale lunare pentru
chirie si alte drepturi acordate potrivit actelor normatinevigoare se stabilesc in raport
cu nivelul bazei de calcul al acestora utilizatetpeluna decembrie 2011.

ART. 6

(1) Tn anul 2012, avansarea personalului Tratgui fundi de exectie In gradéda
corespunitoare tragei de vechime in mugicse face prin incadrarea in clasele de
salarizare corespufitpare vechimii in muricdobandite, preizute laart. 11alin. (3)
din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifite ulterioare, personalul beneficiind de o
majorare a salariului de baavut, corespurizor nuniirului de clase de salarizare
succesive suplimentare multiplicat cu procentubisitda art. 10alin. (5) din legea sus-
mertionag, fira acordarea salariului corespitar coeficientului de ierarhizare aferent
noii clase de salarizare.




(2) In anul 2012, prevederile alin. (1) se epin mod corespuritor personalului de
conducere, precugi la trecerea intr-o attrarsa de vechime n fune personalului
care ocup funaii din cadrul familiei ocupgonale <<Justie>>.

(3) Personalul care, in cursul anului 2012fadesia activitati noi care presupun,
potrivit Leqgii-cadru nr. 284/201,&u modificarile ulterioare, acordarea unor clase de
salarizare succesive celeitib@ite pentru funga respectii beneficiaz de o majorare a
salariului de bag, respectiv a soldei/salariului de fuig; corespun#or nunarului de
clase de salarizare suplimentare multiplicat cueg@ntul stabilit laart. 10alin. (5) din
legea sus-meronat.

ART. 7

(1) Tn anul 2012, munca suplimeritafectuai peste durata normiaé timpului de
lucru de dtre personalul din sectorul bugetar incadrat Trctfude exectie sau de
conducere, precugi munca prestatin zilele de repausigtimanal, de &batori legale
si In celelalte zile Tn care, Tn conformitate culeagentrile in vigoare, nu se lucreian
cadrul schimbului normal de lucru, se vor compengaai cu timp liber corespustor.

(2) In anul 2012, autodiile si institutiile publice, indiferent de modul de fingme,
nu vor acorda premii prime de vaca.

ART. 8

(1) Tn anul 2012, cuantumul drepturilor pirute laart. 2alin. (1) lit. &), bki d),
alin. (4),art. 13lit. b) si ¢) si la art. 14din Legea nr. 118/2010 privind unelasuri
necesare in vederea restabilirii echilibrului bagetu modifidrile si completrile
ulterioare, se meime la acelg nivel cu cel ce se acaighentru luna decembrie 2011.

(2) Tn anul 2012, pentru personalul incadrangtitutiile publice de agrare, ordine
publica si sigurana naionak, pe perioada participii la misiunile specificate lart. 2
alin. (1) din Legea nr. 121/2011 privind participarforelor armate la misiursi
operaii n afara teritoriului statului roméan, alqgke de hrai se acord in cuantumul
prevazut pentru luna decembrie 2011.

(3) De cuantumul drepturilor priaute la alin. (2) beneficiazi politistii si
functionarii publici cu statut special din sistemul adrsirgiei penitenciare care
desfisoar misiuni in stiinatate in cadrul fgelor de metinere a fcii sub egida ONU,
NATO sau a altor organigainternaionale.

ART. 9

In anul 2012 nu se acardjutoarele sau, dégaz, indemniziile la iesirea la pensie,
retragere, incetarea raporturilor de serviciuatrécerea in rezetv

ART. 10

(1) Tncepand cu anul 2012, salariile desbale personalului din institiile si
autorititile publice care beneficia de stimulente in temaaiklor normative prazute
la art. |- VIl din Ordonana de urgetd a Guvernului nr. 71/2011 pentru modificarea
unor acte normative in vederea eliitinprevederilor referitoare la acordarea de
stimulente pentru personalul din sectorul bugetaradculeaz prin includerea n
acestea a nivelului mediu lunar al acestor dreplatit in anul 2010.

(2) Prin ordin/decizie a ordonatorului prindida credite se stabilesc procedsira
criteriile pe bazaaora se stabilesc noile salarii de haz




(3) Sumele care vor fi incluse n salariileb@dei conform alin. (1), Tn mod cumulat
pe ordonator de credite, la nivelul anului 2012potidegsi nivelul fondului total de
stimulente pitite in anul 2010.

(4) Prevederile alin. (1) nu se aplia cazul personalului din cadrul autafiior si
institutiilor publice care beneficiazde prevederilart. 14din Legea nr. 285/2010
privind salarizarea in anul 2011 a personalulatitpdlin fonduri publice.

ART. 11

(1) Tn anul 2012, indemnidie, compenstile, sporurile, majatrile salariilor de
baz si alte drepturi acordate potrivit actelor normatimevigoare se stabilesarf a lua
in calcul drepturile incluse in salariul de babnform prevederiloart. 14din Legea nr.
285/2010si aleart. 10din prezenta ordonghde urgets.

(2) In anul 2012, prevederiet. 20alin. (6)si (7) din Legea-cadru nr. 284/2010, cu
modificarile ulterioare, nu se aphc

ART. 12

(1) Prevederilart. 21din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifile ulterioare, se
aplici incepand cu data de 1 ianuarie 2013.

(2) Sporurile pentru condide muné prevazute deLegea-cadru nr. 284/20,16u
modificarile ulterioare, se acoidi personalului nou-incadrait personalului ale@ui
raporturi de muncsau serviciu au fost suspendate in caitellegii si caresi-au reluat
activitatea in anul 2012, numai irisaira in care acesta tlesfisoai activitatea in
aceleai condtii de muna cu ale personalului care beneficiale aceste sporuri din
institutia/autoritatea publicrespectid, intr-un cuantum egal cu cel stabilit pentru
functiile similare n plai.

(3) Incepand cu data de 1 ianuarie 2012, pevledalin. (2) se aplicin mod
corespunitor personalului Tncadrat personalului cargi-a reluat activitatea, in anii
2010si 2011, cu respectareat. 6alin. (4) din Legea-cadru nr. 284/2010, cu
modificarile ulterioare.

ART. 13

(1) Pentru fun@narii publici care se transtersunt redistribui din corpul
functionarilor publici sau sunt reintegrén fungie, potrivit legii, n cursul anului 2012,
la stabilirea salariului va fi aviuin vedere treapta de salarizar@rida anterior.

(2) Tn cazul fungonarilor publici nou-incadtasau promova, nivelul de salarizare
n plag pentru fundile similare este cel corespuitar treptei 3 de salarizare utilizate n
anul 2010.

ART. 14

In anul 2012, cuantumul indemniie presedintelui Consiliului Ngonal al
Persoanelor Varstnice se staftidela nivelul din luna decembrie 2011.

ART. 15

(1) In anul 2012, institiile si autorititile publice centralgi locale, astfel cum sunt
definite prinLegea nr. 500/200@rivind finartele publice, cu modifiile si
completrile ulterioaresi prin Legea nr. 273/200privind finartele publice locale, cu
modificarile si completirile ulterioare, indiferent de sistemul de fitaresi de
subordonare, inclusiv activtile finantate integral din venituri proprii, infitate pe




lang instituiile publice, cu excam instituiilor finantate integral din venituri proprii,
nu acord tichete de masspersonalului din cadrul acestora.

(2) In bugetele pe anul 2012 ale ingiilor publice centralai locale, astfel cum sunt
definite prinLegea nr. 500/20QZu modificrile si completirile ulterioaregsi prin
Legea nr. 273/20Q@&u modificrile si completirile ulterioare, indiferent de sistemul de
finantaresi de subordonare, inclusiv actisile finantate integral din venituri proprii,
infiintate pe langinstituiile publice, nu se preidd sume pentru acordarea de tichete-
cadousi tichete de vacaa personalului din cadrul acestora.

ART. 16

Termenul predzut laart. 193alin. (2), referitor la prevederikt. 102alin. (2) - (4),
art. 169alin. (6)si art. 170 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitape@sii
publice, cu modifigrile si completirile ulterioare, se proragpari la data de 1 ianuarie
2013.

ART. 17

(1) Paa la data de 31 decembrie 2012 nu se acougpoanele sociale praute la
art. 27alin. (6) din Legea edugai naionale nr. 1/2011, cu modifidle si completrile
ulterioare.

(2) Paa la inceputul anuluicolar 2012 - 2013 nu se acarthantarea de bazpentru
elevii din Tnvatamantul primar particular acreditat, gimnazial parar acreditat,
profesional particular acreditat, liceal particudareditat, predzuta laart. 101alin. (2)
din Legea nr. 1/2011, cu modifidle si completirile ulterioare. incepand cu arydolar
2012 - 2013, finatarea de baizse asigut pentru toi prescolarii si pentru tai elevii din
Tnvatamantul primar, gimnazial, profesionglliceal de stat, particular sau confesional
acreditat, precursi pentru elevii din ingamantul postliceal special de stat, conform
prevederilorart. 101alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modifide si completirile
ulterioare.

ART. 18

In anul 2012, indemnizde previzute laart. 4alin. (4) din Legea recustintei fata
de eroii-martirigi luptatorii care au contribuit la victoria Revaiei romane din
decembrie 1989, precugnfata de persoanele cageau jertfit viada sau au avut de
suferit Tn urma revoltei muncitage anticomuniste de la Bgav din noiembrie 1987 nr.
341/2004, cu modifirile si completirile ulterioare, nu se acard

ART. 19

In anul 2012 se acardeduceri de tarife sau, diipaz, gratuitti, numai in limita a 3
calatorii dus-intors sau 6Gatitorii simple, la faciliitile de transport preizute de
urmatoarele acte normative:

a)art. 1 art. 2alin. (1), (2)si (4), art. 3alin. (1)si (2), art. 4alin. (1), (2)si (3), art. 5
art. 8alin. (1), (2)si (3), art. 9alin. (1),art. 11alin. (1)si art. 12din Ordonara
Guvernului nr. 112/1999 privindikitoriile gratuite in interes de servigiuin interes
personal pedle ferate romane, republiéatcu modificrile ulterioare;

b)art. 5alin. (1) lit. k) din Legea nr. 341/2004, cu maciifile si completrile
ulterioare;

c)art. 80din Legea nr. 303/2004 privind statutul judiecilor si procurorilor,
republicad, cu modificrile si completirile ulterioare.




ART. 20

(1) Prevederilart. 21, 22si 24 din Ordonara de urgeta a Guvernului nr. 34/2009 cu
privire la rectificarea bugetape anul 2009i reglementarea unorasuri financiar-
fiscale, aprobatprin Legea nr. 227/20Q%u modificarile si completrile ulterioare, se
aplica pari la data de 31 decembrie 2012.

(2) In anul 2012, Guvernul poate aproba prititéwe ocuparea posturilor vacante din
anumite domenii de activitate sau pentru anumitegeaii de personal, prin exagpde
la prevederilaart. 22din Ordonar de urgetd a Guvernului nr. 34/2009, aprobagirin
Legea nr. 227/20Q%u modificirile si completrile ulterioare, cu conda incadérii in
cheltuielile de personal aprobate.

ART. 21

Termenul preizut laart. 136din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiGia
republicadi, cu modificrile si completirile ulterioare, se proragpari la data de 1
lanuarie 2013.

ART. 22

Termenul predzut laart. 361alin. (3) lit. g) din Legea nr. 1/2011, cu modifide si
completirile ulterioare, se proragpara la data de 1 ianuarie 2013.

ART. 23

Cheltuielile predzute laart. 11alin. (6), precumgi cele aferente reducerilor de tarif
de care beneficiazstudenii pentru transportul pe calea ferat cu metroul, prefzute
la art. 205alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modifike si completrile ulterioare, se
finanteaz prin bugetul Ministerului Transporturilgr Infrastructurii.”

Aceast lege a fost adoptatie Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevedaril
75si aleart. 76alin. (2) din Constittla Romaniei, republicat
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